Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira r\
Estado de Sao Paulo ILha
Solteira

ESTANCIA TURISTICA

PROCESSO SELETIVO N2 002/2022

EDITAL DE ABERTURA

A Prefeitura do Municipio de llha Solteira-SP, sediada na Praga dos Paiaguds, 86 — Centro, nos termos da Lei
Complementar Municipal n2 187, de 11 de novembro de 2009 e do Decreto n2 5117, de 08 de margo de 2010,
torna publico para conhecimento dos interessados, que se encontram abertas inscricdes para PROCESSO
SELETIVO, mediante condigcdes e instrugdes estabelecidas neste Edital;

Considerando o aumento exponencial da quantidade de pessoas se infectando por Covid-19, o que gerou um fluxo
maior de usuarios sendo assistidos nas UBSF’s, o que pode gerar desassisténcia aos usuarios do servico de salde;

Considerando que os profissionais abaixo sdo essenciais na composicdao da Equipe de Saude da Familia e sua auséncia
pode gerar descredenciamento da equipe junto ao Ministério da Saude;

Considerando o interesse publico vigente, que autoriza a contratacdo através deste Processo Seletivo, visto
gue no momento ndo ha nenhum candidato aprovado em Concurso Publico para o preenchimento de tais
vagas, sendo necessdria a contratacdo por esta forma excepcional, até o preenchimento das vagas por
servidores efetivos, aprovados através concurso publico, conforme autoriza o inciso VIl do art. 22 da Lei
Complementar Municipal n? 187/2009, cujas providéncias para a realizacdo do referido concurso, ja estdo
sendo tomadas, conforme pode ser verificado através do Projeto de Lei Complementar 10/2022 - Cadmara

Municipal de llha Solteira (cmilhasolteira.sp.gov.br);

Estdo sendo oferecidas as vagas constantes do quadro abaixo, especificamente para prover a necessidade
imediata, para continuidade do atendimento, preservando assim a qualidade dos servicos ofertados pela
Administracdo, servicos esses considerados imprescindiveis para a manutencdo e continuidade satisfatéria do
servico publico:

CARGO VAGAS SALARIO BASE CARGA HORARIA REQUISITOS DO CARGO
Q::;:i;;gem de 04 R:§f5§;&9l3 40 H/S Formac3o na Area e Registro no COREN
o | mae | ews | epomes
Médico de ESF 01 RSRZeg.9Ai32,335 40 H/S Especializagdo na érea e registro no CRM

Além dos salarios informados no quadro acima, serdo pagos todos os beneficios previstos em lei e inerentes

a0s cargos.
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O contrato de trabalho serd por prazo determinado mediante Contrato de Prestacdo de Servicos por Prazo
Determinado, até o preenchimento das vagas por servidores efetivos, aprovados através de concurso publico,
nos termos do inciso Il do art. 32 da Lei Complementar Municipal n2 187/2009.

As atribui¢cdes do cargo oferecido estdo descriminadas no Anexo | deste Edital. O cronograma de datas esta
discriminado no Anexo Il deste Edital.

| - DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes serdo recebidas no periodo 13 de junho de 2022 até dia 24 de junho de 2022, exclusivamente pela
internet no site da Prefeitura Municipal de Ilha Solteira www.ilhasolteira.sp.gov.br.

2. O pretenso candidato, antes de efetuar sua inscricdo, bem como recolher a respectiva taxa de inscricdo, no importe
de RS$60,00 (sessenta reais) para as vagas que exigem nivel técnico e de R$70,00 (setenta reais) para as vagas que
exigem nivel superior, devera cientificar—se de todo o conteudo do Edital, certificando—se que possui os requisitos
exigidos para o cargo publico, pois o ato da inscricdo sera considerado como conhecimento e aceitacdo plena e
irrenuncidvel das normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

2.1. Ainscricdo e o valor pago pela inscricdo sdo pessoais, intransferiveis e de responsabilidade exclusiva do candidato,
vinculando—o tdo somente ao cargo publico inscrito, ndo havendo restituicdo de valores pagos por equivocos do
inscrito.

2.2.Para se inscrever o candidato deverd acessar o enderecgo eletrénico
https://cidadaoonline.ilhasolteira.sp.gov.br/app/pages/concurso, impreterivelmente até o dia 24 de junho de 2022,
realizar a inscri¢do, imprimir o boleto e efetuar o pagamento até 27/06/2022.

2.3. O candidato é o Unico responsavel pelas declaragdes prestadas, sendo que, constatada qualquer falsidade ou
inexatiddo dos dados constantes do formuladrio de inscricdo, a qualquer tempo, sujeitard ao cancelamento da
inscricdo, anulacdo de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangGes legais.

3. Sao condigdes para a inscri¢ao:
3.1. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal n2 70.436, de 18/04/72;

3.2. Possuir a idade de minima de 18 (dezoito) anos completos a data de encerramento das inscrigdes e estar em dia
com o Servigo Militar (se do sexo masculino);

3.3. Estar em gozo dos seus direitos politicos;
3.4. Estar quite com a Justica Eleitoral;

3.5. Possuir, até a data da contratagao, os requisitos exigidos para o exercicio do cargo pretendido, nos termos do ITEM
V — DAS CONDICOES PARA CONTRATAGAO deste Edital.

3.6. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3.7. Somente serao aceitas inscri¢des por procuragao se essa vier acompanhada de cdpia dos documentos de identificagdo do
procurador
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| Il — DA COMISSAO ORGANIZADORA

1. A aplicacdo da prova, fiscalizacdo, acompanhamento e julgamento de eventuais recursos deste Processo Seletivo
serdo de inteira responsabilidade da Comissdao Organizadora, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo, através de
Portaria, nos termos do artigo 72 do Decreto Municipal n® 5117/2010.

2. A Comissdo Organizadora devera supervisionar todas as etapas do certame até a homologac¢do do resultado final.

3. Compete ao Prefeito do Municipio de Ilha Solteira-SP, a homologacdo do resultado deste Processo Seletivo, a vista
do relatdrio apresentado pela Comissdao Organizadora, em até 05 (cinco) dias contados da publica¢cdo do Resultado Final.

11l - DA PROVA |

O Processo Seletivo realizar-se-4 através de PROVA ESCRITA DE MULTIPLA ESCOLHA de cariter eliminatério e
classificatoério.

— PROVAS ESCRITAS DE MULTIPLA ESCOLHA

1. As provas escritas, de carater eliminatério e classificatdrio, serdo realizadas no dia 10/07/2022 as 08:00 h, e terd
duracdo de 04 (quatro) horas.

Os portoes do local de realizacdo das provas serao fechados as 08:00 h, ndo sendo admitida a entrada de candidatos
apas esse horario, sob qualquer alegacao.

1.1. A Prefeitura do Municipio de llha Solteira-SP, aconselha aos candidatos que cheguem com antecedéncia minima de
30 minutos para evitar contratempos indesejados.

2. Nao serd admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o hordrio estabelecido para fechamento
dos portdes.

3. Os candidatos deverdo comparecer, no local designado para realizacdo da prova, munidos de caneta esferografica
azul/preta, lapis e borracha, além da Cédula de Identidade ou outro documento de identificagdo com foto reconhecido
por lei e o Comprovante de Inscricdo.

4. As provas serdo elaboradas com 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, apresentando cada questdo
04 (quatro) alternativas, sendo apenas uma correta, valendo 01 (um) ponto cada, totalizando a prova 40 (quarenta)
pontos.

AREA N2 DE QUESTOES
Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos 10
Matematica / Raciocinio Légico Quantitativo 10
]
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Informatica Basica 05
Conhecimentos Especificos/Legislacdo na Area do respectivo cargo 15
TOTAL 40

5. O conteudo exigido das disciplinas para realizacdo da prova escrita esta descrito no Anexo |l deste Edital.

6. As respostas das questBes deverdo ser assinaladas no Cartdo de Respostas que sera entregue aos candidatos,
acompanhado do Caderno de Questdes no inicio da prova.

7. As questdes nao assinaladas no Cartdao de Respostas, questdes que contenham mais de uma resposta, ainda que
legivel e questdes rasuradas, mesmo que legiveis, ndo serdo computadas.

8. As respostas do Caderno de Questdes da prova escrita deverao ser transcritas para o Cartdao de Respostas, que é o
unico documento valido para correcdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de
marcacoes feitas incorretamente, emendadas ou rasuradas, ainda que legiveis.

9. O candidato que ndo entregar o Cartdo de Respostas devidamente assinado, no prazo estipulado, sera
automaticamente eliminado do Certame.

10. N&o havera substituicdo do Cartdao de Respostas por erro do candidato.

11. O Cartdo de Respostas devera ser preenchido conforme instru¢des contidas na primeira contracapa do Caderno de
Questoes, ficando o candidato ciente de que a marcacao de forma diferente e a ndo assinatura no local reservado,
incidira na anulacdo do Cartdo de Respostas e sua consequente eliminacdo deste Processo Seletivo.

12. Caso sejam anuladas questdes, estas somardo pontos em favor de todos os candidatos.

13. O uso de borracha ou corretivo na superficie do Cartdo de Respostas acarretard sua anulag¢do e a consequente
eliminacdo do candidato deste Processo Seletivo.

14. Nao se admitird a entrada, no recinto das provas, dos candidatos que chegarem apds o inicio da prova.

15. Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizagdo de provas fora do horario e
dos locais determinados para todos os candidatos, sendo que o ndo comparecimento implicard em sua eliminacao.

16. O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdo das provas, podera interrompé-las até que se
restabeleca, permanecendo no local de realizagdo das provas. Caso o candidato ndo se restabeleca em tempo habil para
terminar sua prova dentro do horario estabelecido, podera ser eliminado do certame ou as questdes que estiverem em
branco serdo desconsideradas.

17. O candidato que tiver necessidade de ir ao sanitdrio devera solicitar autorizacdo ao fiscal de sala, que designara
um acompanhante.

18. Durante a realizacdo das provas sera eliminado automaticamente o candidato que:
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18.1.Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro candidato ou pessoas estranhas ao certame;
18.2.Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, lapis tabuada, pessoalmente ou através de
mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

18.3.Utilizar-se de maquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja estritamente necessario e permitido para
a realizagdo das provas;

18.4.For surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando-se de qualquer equipamento eletrénico tais como
relogio digital, telefone celular, pager, bipe, calculadora, agendas eletrénicas ou similares, walkman, diskman,
MP3player, MP4, gravador, canetas eletrénicas, ponto eletrénico, éculos escuros ou qualquer outro receptor de
mensagens;

18.5.Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma;

18.6.Agir com incorregdao ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacdo de provas ou do certame;

18.7.Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

18.8.Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagao;

18.9.Utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo da prova, se comprovado posteriormente, mediante andlise, por meio
eletrénico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

18.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

19. A Prefeitura do Municipio de Ilha Solteira-SP recomenda que o candidato nao leve nenhum dos objetos citados no
subitem anterior ao local de realizacdo das provas.

20. A Prefeitura do Municipio de llha Solteira-SP ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas e nem por danos neles causados.

21. N&o sera permitido que as marcacdes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim.

22. Ao terminar a prova escrita de multipla escolha ou findo o horario limite para a sua realizagdo, o candidato
entregard ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, seu Cartdo-Resposta devidamente assinado. O candidato que descumprir

o disposto neste item serd automaticamente eliminado do certame, ficando o fato registrado em ata.

23. Por razdes de seguranga os candidatos que desejarem levar consigo o Caderno de Questdes somente podera fazé-
lo apds transcorrido 01:00 h do inicio da prova.

24. Nao sera permitido qualquer pedido de esclarecimento sobre os enunciados das questées ou modo de resolvé-las.

25. Apds o término da prova, o candidato deverd deixar imediatamente o recinto da mesma, sendo terminantemente
proibido fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a prova sob pena de ser excluido do certame.

26. As demais instrucdes para a realizacdo da prova constardo da contracapa do Caderno de Questdes e serdo
esclarecidas pelos membros da Comissdo Organizadora ou seus representantes antes do inicio da prova.

IV — CLASSIFICAGCAO E HABILITACAO

e N ] :

W

Praca dos Paiaguas n_® 86 - Centro - (18) 3743-6000 - CEP: 15385 000 - lIha Solteira/SP m
www_ilhasolteira.sp.gov.br



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira f\
Estado de Sao Paulo ILha
Solteira

ESTANCIA TURISTICA

1. A prova escrita, terd nota maxima de 40(quarenta) pontos, desde que respondida corretamente, sendo que o
candidato que n3o obtiver no minimo 20(vinte) pontos serd eliminado deste processo seletivo.

2. Aclassificacdo sera em ordem decrescente da nota maior para a menor.

3. Na hipdtese de igualdade da nota classificatéria, ficam estabelecidos os seguintes critérios de desempate:

3.1. Tera preferéncia para a contrata¢do o candidato com maior idade;

3.2. Transpassado o critério de desempate anterior, se porventura ainda permanecer a igualdade, ficara a critério da
Comissdo Organizadora estabelecer uma forma de desempate, que sera discutida e estabelecida em conjunto com os
candidatos empatados.

4. O resultado deste Processo Seletivo serd publicado uma Unica vez no Semanario Oficial Eletronico no dia
22/07/2022, podendo ser consultado no site da Prefeitura Municipal local (www.ilhasolteira.sp.gov.br), e que constara
do nome, data de nascimento, numero de inscricdo, nota da prova e a classificacdo dos candidatos aprovados, bem
como as orientagdes sobre a convocagdo para a contratagdo.

5. No prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data da publicacdo da classificacdo final na Imprensa Oficial
Eletronica Municipal (SOEM) o candidato poderd apresentar recurso, enderecado a Comissdo Organizadora, que se
incumbira de realizar o julgamento, que devera ocorrer num prazo maximo de 02 (dois) dias, devendo ser publicada
na imprensa oficial eletrénica municipal o resultado da decisdo com eventual alteragdo da classificagao final, se
0caso.

6. Os recursos deverao ser entregues diretamente no Departamento de Recursos Humanos e Administracao da
Prefeitura Municipal de Ilha Solteira, no horario das 07:30 h as 12:00 h e das 13:30 h as 17:00 h o qual fica autorizado
pelo presente a receber referidos recursos e responsabilizado por encaminhar a Comissao Organizadora.

7. Osrecursos somente serao aceitos se:

7.1. Houver indicacdo expressa do numero das questdes objeto do recurso, em ordem crescente, das respostas
marcadas pelo candidato e das respostas divulgadas pela Comissdo Organizadora.

7.2. Serem encaminhados com argumentac¢do ldgica, consistente e com bibliografia pesquisada pelo candidato,
referente a cada questdo que for objeto do recurso.

7.3. Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos.

7.4. Os recursos poderdo ser interpostos pessoalmente ou por procurador, desde que devidamente constituido para
tanto através de documento revestido de validade juridica e que acompanhe o recurso.

7.5. Os pontos correspondentes a anulagdo de questdes da prova objetiva, por forca de julgamento de recurso
administrativo ou decisao judicial, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem eles recorrido.
7.6. Caso haja anulacdo de questbes da prova, em sede de recurso, serd publicada nova lista de classificacdo dos
candidatos, em ordem decrescente de notas, observando-se o disposto no subitem 8.5 acima.

7.7. Nao serdo aceitos recursos coletivos.

7.8. A decisdo proferida pela Comissdo Organizadora tem carater irrecorrivel na esfera administrativa, ndo cabendo
recursos adicionais.

8. A Homologacdo do Resultado Final serd publicada no Semandrio Oficial Eletrénico do Municipio, no dia
29/07/2022, podendo ser antecipado em caso de ndo existéncia de recursos ou em caso de julgamento dos recursos
pela Comissao em prazo menor do que o estipulado.
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9. Os casos omissos neste Edital e ndo previstos em lei, serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora.

V — DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

1. Para ser contratado, o candidato, apds aprovado neste Processo Seletivo deverd, obrigatoriamente:
1.1. Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal n2 70.436, de 18/04/72.
1.2. Ter 18 (dezoito) anos completos no ato da convocacgao;

2. 0O candidato convocado para a contratacdo tera o prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias da publicacdo do Edital de
Convocacdo no Orgdo Oficial de Publicagio do Municipio para se apresentar na Secretaria Municipal de Administragdo —
Divisdo de Recursos Humanos, a fim de cumprir com todas as formalidades exigiveis para a concretizacdo do ato.

3. N&ao havera segunda chamada para contratagao, portanto, o candidato que, ndo aceitar a vaga ou quedar—se inerte
para a posse no prazo legal, estard automaticamente excluido do certame por renuncia tacita.

4. No ato da contratagdo devera o candidato convocado, apresentar os seguintes documentos:

4.1. 01 foto 3x4 recente;

4.2. Carteira profissional original e também cdpia das paginas que contém a foto e a qualificagdo civil;
4.3. Copia - RG e CPF;

4.4. Copia - PIS/PASEP;

4.5. Cdpia - Comprovante de Residéncia ndo superior a 3 (trés) meses.

4.6. Copia - Titulo de Eleitor;

4.7. Cobpia - Certidao de Quitacao Eleitoral;

4.8. Copia - Certiddo Militar e/ou reservista (para homens);

4.9. Coépia - Certidao de Nascimento ou Casamento;

4.10. Copia - Certiddao de Nascimento dos filhos menores de idade ou comprovante de matricula se maior de idade
e estudante, e seus respectivos CPFs;

4.11. Cépia - Carteira Regional de Classe para os cargos ou fungdes que exigirem, com cdpia da Ultima
anuidade paga;

4.12. Cépia - Comprovante de Escolaridade previsto no edital;
4.13. Atestado de Antecedente Criminal Federal e Estadual;
4.14. Cépia - Declaracdo de Imposto de Renda;

4.15. Copia da documentagdo que comprove o preenchimento dos requisitos do referido cargo.

5. Todos os candidatos, para serem declarados totalmente aptos, deverdo ser aprovados em exame médico
admissional.

u
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6. Exames laboratoriais ou de imagens e/ou outros complementares que se fizerem necessarios ao exame
admissional, ocorrerao por conta do candidato convocado.

7. Poderdo, além das exigéncias elencadas neste Edital, serem solicitadas outras conformes disposicGes legais.

8. 0O ndo comparecimento ao exame médico admissional agendado, sem justificativa, ou a inexisténcia de
conclusdo, por culpa exclusiva do candidato, caracterizara desisténcia do processo seletivo e ensejard sua a
eliminacao.

9. Adata e escala de atendimento serd informada por ocasido da convocagdo.

10. A avaliagdo clinica ocupacional feita através do exame admissional é que definira se o candidato esta apto ou ndo
para assumir o cargo.

VI — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposicdes deste Edital e no
compromisso de aceitar as suas condi¢gdes nos termos em que se acham aqui estabelecidas.

2. Ainexatiddo das afirmativas ou irregularidade na documentacéao, ainda que verificada posteriormente, eliminard o
candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes desde a inscrigdo.

3. A Prefeitura do Municipio de Ilha Solteira-SP ndo se responsabiliza por equivocos eventualmente cometidos pelo
candidato ou seu procurador, por deixar de ler este Edital, ndo podendo ser alegado desconhecimento de seus termos
para qualquer fim.

4. O presente Processo Seletivo tera validade enquanto ndo houver o preenchimento das vagas através por servidores
efetivos, aprovados através concurso publico, nos termos do inciso Il do artigo 32 da Lei Complementar Municipal n?
187/2009.

5. Por se tratar de Processo Seletivo para Contratacdao Temporaria, ndo havera obrigatoriedade de contratacido, sendo
gue a aprovacao implicard em apenas mera expectativa de direito.

6. As nomeacbes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacdo final e aos requisitos da Lei Complementar
Municipal n2 187/2009 e do Decreto Municipal n2 5117/2010 e suas alteracdes.

7. A convocacdo para contratacdo do aprovado sera feita preferencialmente através de correspondéncia com aviso de
recebimento e publicacdo no SOEM (Semandrio Oficial Eletronico Municipal), ou outro meio que o Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura de Ilha Solteira-SP dispor, sendo que o candidato que ndo comparecer no prazo previsto
sera compulsoriamente eliminado, convocando-se o candidato classificado imediatamente subsequente.

8. Serd considerada como convocacdo pessoal do candidato, quando a correspondéncia ou outra forma de convocacdo
for recebida por terceiros, desde que entregue no endereco fornecido pelo candidato quando da realizacdo da inscrigdo.
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9. 0 candidato que por qualquer motivo ndao apresentar a documentagdao completa no ato de sua contratagao perdera
a vaga.

10. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Complementar Municipal n2 187/2009 e Decreto Municipal
n? 5117/2010; ou norma que venha a substitui-las.

Ilha Solteira/SP, 10 de junho de 2022.

OTAVIO AUGUSTO GIANTOMASSI GOMES
Prefeito
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ANEXO |

ATRIBUIGOES DO CARGO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM

a) Na Saude
1. Auxiliar na recepg¢do, admissdo e alta do usuario;
2. Auxiliar no preparo e acompanhamento do cliente para exames, consultas e tratamentos em

servigos internos e externos a instituicao;

Auxiliar o cliente em suas necessidades e solicitacdes;

Controlar sinais vitais e as medidas antropométricas dos usudrios do servigo;

Cumprir prescri¢gOes da assisténcia de enfermagem e médica;

Efetuar a notificacdo, controle e busca ativa de suspeitos e/ou comunicantes de doengas sob

vigilancia ou de notificacdo compulséria;

7. Executar atividades de enfermagem de acordo com as normas e principios de prevencdo e
controle de infeccao;

8. Executar atividades de limpeza, desinfeccdo e preparo de materiais e equipamentos, da area de
atuacao;

9. Executar registro das atividades de enfermagem;

10. Executar tarefas afins e/ou outras atividades determinadas pelo enfermeiro;

11. Executar tarefas referentes a conservacao e aplicacao de vacinas seguindo o calendario oficial;

12. Integrar a equipe de saude;

13. Participar das orientacées educativas individuais ou de grupo realizado pela equipe de saude;

14. Preparar e administrar medicamentos conforme prescrigdo médica (por via oral, topica, ID, SC, IM,
EV e retal);

15. Reconhecer o estado do cliente sob seus cuidados;

16. Zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza;

17. Cumprir normas e padrées de comportamento definidos pelo érgao;

18. Executar quaisquer outras acdes e/ou atividades correlatas, a serem definidas de acordo com as
prioridades locais.

o v kW

b) Na Educagdo
CENTRO DE EDUCACAO (creche)
1. Executar atividades relativas a promocdo social de satude das criancas e da unidade de acordo com
as normas técnicas dos programas de saude;
2. Orientar, coordenar e avaliar, com a chefia imediata, as a¢des quanto ao procedimento de higiene
da crianga, cuidados com sua alimentagdo e conduta especifica de saude;
3. Comunicar imediatamente ao Centro de Vigilancia Epidemioldgica quando na vigéncia de surto
epidémico, informando a chefia imediata todo o procedimento orientado por esse 6rgao;
4. Prestar cuidados rotineiros de assisténcia a crianca e socorré-la em casos de acidentes, prestando
0s primeiros socorros;
5. Notificar a familia, quando detectar ou suspeitar de anormalidades no estado geral de saude da
crianga;
6. Ministrar medicamentos via oral e tratamentos a crianga, conforme e somente com prescricdo
médica;
7. Responsabilizar-se pela organizac¢do, atualizagdo e analise dos dados de satide do prontudrio e nos
demais instrumentos de controle de saude da crianca;
8. Verificar periodicamente as carteiras de vacina para, manter atualizado o calendario de vacinagdo
da crianga;
9. Prever, organizar e controlar os materiais necessarios ao desempenho de sua fungao;
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10. Fazer o controle biométrico da crianca;

11. Proceder com a suspensdo tempordria da crianca quando estiver com suspeita de doencas
infectocontagiosa, orientando os procedimentos necessarios;

12. Acompanhar o banho de sol, observando o horario, tempo de exposicdo, condi¢cdes climaticas e a
hidrata¢do apds o mesmo;

13. Fazer o acompanhamento de dietas (exclusdo temporaria de determinados alimentos) quando
prescritas pelo médico;

14. Orientar os funciondrios de sua unidade escolar, quanto a higiene pessoal (unhas e aspectos de
limpeza); higienizagdo dos materiais utilizados pelos alunos e por eles e espaco fisico;

15. Controlar o estoque de materiais da enfermaria, solicitando reposi¢cao quando o volume atingir o
nivel minimo;

16. Acompanhar criangas ao hospital ou a sua residéncia, sempre que necessario, para que possa ser
atendida/medicada;

c) No AEE (Atendimento Educacional Especializado)
1. Auxiliar de enfermagem escolar da educagdo especial (para alunos com deficiéncias acentuadas,
ostomizados e/ou doencas cronicas).
2. Promover a higiene e conforto dos alunos que tém deficiéncias acentuadas ou doencas cronicas,
sempre que necessario;
Aferir sinais vitais: pulso, respira¢do e pressdo arterial quando necessario e verificar temperatura;
Realizar medidas antropométricas dos alunos;
Medir e registrar diureses e drenagens, quando necessario;
Ministrar alimentac¢do quando necessario;
Promover mudancas de decubito para a prevencdao de escaras e deformidades; restricbes na
cadeira de rodas ou leito e transporte do aluno dentro da unidade escolar;
Administrar medicamentos, pelas diversas vias, quando necessario e sob prescricdo médica;
Fazer curativos, trocas de sondas e/ou bolsas de ostomia quando necessario;
10. Aplicar nebulizacdo, aspiracdo de secrec¢des, quando necessario;
11. Fazer a esterilizacdo dos materiais utilizados;
12. Zelar pela limpeza e ordem dos equipamentos, materiais e das dependéncias da unidade escolar;
13. Prestar ao aluno, com atencdo e zelo, agGes de enfermagem da melhor qualidade e sem riscos,
dentro das normas e deveres pertinentes aos principios éticos profissionais;
14. Zelar pela guarda, conservagado e manutenc¢do dos equipamentos e materiais que utiliza;
15. Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo érgao;
16. Executar quaisquer outras acbes e/ou atividades correlatas, a serem definidas de acordo com as
prioridades locais.

Nousw

L

ATRIBUICOES DO CARGO DE ENFERMEIRO

1. Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

17. Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de Informacao
indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os dados para a andlise da situacao
de saude considerando as caracteristicas sociais, econOmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas do territdrio, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento
local;

18. Realizar o cuidado da saude da populacdo adscrita, prioritariamente no dmbito da unidade de
salide, e quando necessario no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associacoes,
entre outros);

19. Realizar a¢Oes de atencdo a saude conforme a necessidade de saude da populacdo local, bem
como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao local;

20. Garantir da atencdo a saude buscando a integralidade por meio da realizacdo de acbes de

Praca dos Paiaguas n.® 86 - Centro - {(18) 3743-6000 - CEP: 15385 000 - lIha Solteira/SP m
www_ilhasolteira_sp.gov. br

L)

ae u



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira |

Estado de Sao Paulo L
Solteira

ESTANCIA TURISTICA

promoc¢do, protecdo e recuperacdao da saude e prevencdao de agravos;, e da garantia de
atendimento da demanda espontdnea, da realizacdo das a¢des programaticas, coletivas e de
vigilancia a saude;

21. Participar do acolhimento dos usudrios realizando a escuta qualificada das necessidades de saude,
procedendo a primeira avaliagdo (classificacdo de risco, avaliagdo de vulnerabilidade, coleta de
informacBes e sinais clinicos) e identificacdo das necessidades de intervencdes de cuidado,
proporcionando atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da atengao e
viabilizando o estabelecimento do vinculo;

22. Realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos
e situagdes de importancia local;

23. Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacao do cuidado mesmo quando
esta necessita de atengdo em outros pontos de atencao do sistema de saude;

24. Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa propor intervengdes
que influenciem os processos de saude doenca dos individuos, das familias, coletividades e da
propria comunidade;

25. Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliacdo das acbes
da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis;

26. Acompanhar e avaliar sistematicamente as acBes implementadas, visando a readequacdo do
processo de trabalho;

27. Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacgado na Ateng¢do Basica;

28. Realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando dreas técnicas e profissionais de
diferentes formacdes;

29. Realizar acoes de educacao em saude a populacdo adstrita, conforme planejamento da equipe;

30. Participar das atividades de educacdao permanente;

31. Promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

32. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢bes intersetoriais;

33. Realizar atenc¢do a saude aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacbes etc), em
todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

34. Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou
outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, observadas as disposi¢cdes legais da profissdo, solicitar exames complementares,
prescrever medicacGes e encaminhar, quando necessario, usudrios a outros servicos;

35. Realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda espontanea;

36. Planejar, gerenciar e avaliar as a¢Oes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com os outros
membros da equipe;

37. Contribuir, participar, e realizar atividades de educacdo permanente da equipe de enfermagem e
outros membros da equipe;

38. Participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento da UBS;

39. Zelar pela guarda, conservagdo e manutencao dos equipamentos e materiais que utiliza;

40. Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo;

ATRIBUICOES DO CARGO DE MEDICO DE ESF

1. Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criancas de O (zero) a 5 (cinco) anos,
especialmente criancas menores de 01 (um) ano, consideradas em situagao de risco;

41. Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;

42. Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

43. Executar acOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
mulher, adulto e idoso;

44. Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-

e —— ] =
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referéncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem de internacao hospitalar;
Identificar e encaminhar gestantes para o servico de pré-natal na Unidade de Saude da Familia;
Participar das atividades de grupos de controle de patologias como hipertensos, diabéticos, saude
mental e outros;

Promover a imunizacdo de rotina, das criangas e gestantes encaminhando-as ao servico de
referéncia;

Realizar agGes educativas para prevencdo do cancer cérvico-uterino e de mama encaminhando as
mulheres em idade fértil para a realizacdo de exames peridédicos nas unidades de referéncia;
Outras acOes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o
desenvolvimento do Programa;

Realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na Atengdo
Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude-NOAS 2001;

Realizar busca ativa das doencas infecto-contagiosas;

Realizar consultas clinicas aos usuarios de sua area adstrita;

Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia e quando necessario, no
domicilio;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia prestada, acionando o servico destinado para este fim;

Supervisionar os eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e dos pacientes com
tuberculose, hanseniase, hipertensao, diabetes e outras doencas cronicas;

Verificar e atestar dbito;

Zelar pela guarda, conservacao e manutencao dos equipamentos e materiais que utiliza;

Cumprir normas e padrées de comportamento definidos pelo érgao;

Executar quaisquer outras a¢des e/ou atividades correlatas serem definidas de acordo com as
prioridades locais.

Nota: Caso haja necessidade, o médico deverd realizar suas a¢Oes fora do horario normal de
funcionamento da Unidade Basica de Saude.

“OBS: O médico podera realizar Plantdes Médicos no Pronto Socorro do Municipio, em finais de
semana e feriados, desde que esta a¢do ndo venha prejudicar o seu desempenho profissional na
Unidade Basica de Saude da Familia”.

Praca dos Paiaguas n.® 86 - Centro - (18) 3743-6000 - CEP: 15385 000 « lIha Solieira/SP ™

www_ilhasolteira_sp.gov. br



Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de llha Solteira |

Estado de Sao Paulo L
Solteira

ESTANCIA TURISTICA

ANEXO Il

CONTEUDO DAS DISCIPLINAS

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETAGAO DE TEXTOS: Compreensdo e interpretacdo de texto. Fonética:
encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, classificacdo das palavras quanto ao nimero de
silabas e quanto a posig¢do da silaba tonica. Semantica: sinGnimos, antdbnimos, sentido denotativo e sentido
conotativo. Morfologia. Estrutura das palavras: classificagdo dos morfemas. Processos de formacgdao de
palavras. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo,
advérbio, preposicdo e conjuncdo. Tempos e modos verbais. Formas nominais do verbo. Flexdo de
substantivos e adjetivos (género e numero). Classificacdo de substantivos, pronomes e conjuncgdes.
Colocagdo pronominal. Sintaxe. Frase, oracdo e periodo. Tipos de periodo. OracGes coordenadas sindéticas
e assindéticas. OragOes subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancias verbal e nominal.
Regéncias verbal e nominal. Crase. Ortografia. Pontuacdo. Acentuacdo. Figuras de linguagem. Vicios de
linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre.

MATEMATICA / RACIONCINIO LOGICO QUANTITATIVO: Nocdes de ldgica: proposicdes, conectivos,
negacdo de proposicdes compostas. Conjuntos: caracterizagdo, pertinéncia, inclusdo, igualdade.
Operacdes: unido, intersecao, diferenca e produto cartesiano. Composicao de funcdes. Funcdo inversa.
Principais funcbGes elementares: 12 grau, 22 grau, exponencial e logaritmica. Médias aritméticas e
geométricas. Progressdes aritméticas e geométricas. Analise combinatdria. Trigonometria. Geometria.
Matrizes e Determinantes. Regra de trés simples e composta. Juros e porcentagem.

INFORMATICA BASICA: Internet: navegacdo basica, hyperlinks, acesso as paginas eletronicas (URL),
utilizacdo de ferramentas de busca; Servigos Web: transferéncias de arquivos (download e upload); correio
eletrénico (Webmail e programas cliente); ferramentas de bate-papo; Seguranca: conceitos de virus, spam,
certificados de seguranca; acesso a sites seguros. Cuidados e prevengdes; antivirus; AntiSpam; Hardware:
conceitos basicos dos componentes de um computador; dispositivos de entrada e saida; novos dispositivos
de armazenamento; Sistema operacional Windows: conceitos basicos de operacdo com arquivos; pastas;
atalhos; Ambientes de Rede: compartilhamento de arquivos em rede; conexdes de rede; impressao
remota de arquivos; Aplicativos no ambiente Windows: abrir e salvar documentos; configuracdo do leiaute
de pagina; insercao de figuras, tabelas e objetos; teclas de atalho; formatagdo e impressdo de arquivos;
Editor de texto: conceitos e operagGes basicas; edicdo e formatacdo de documentos; insercdo de
cabecalhos, rodapés e numeracdo de paginas; uso de estilos de formatagdo; corretores ortogréfico e
gramatical; protecdo de documentos; Editor de planilhas eletronicas: conceitos e operacGes basicas;
conceitos de células, linhas e colunas; elaboracdo de planilhas; calculos usando férmulas e fungdes;
classificacdao de dados; insercdo de graficos; formatacao de tabelas; Editor de apresentagdo: operagdes e
conceitos basicos; formatacdo de apresentacGes; insercdo de slide mestre; insercdo de figuras e objetos;
apresentacao de slides.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Prevencdo e controle de infecgdo hospitalar. Assisténcia de Enfermagem a
Pacientes em Situacdes de Emergéncia. Procedimentos técnicos relacionados com a satisfacdo das
necessidades de conforto e seguranca do paciente; limpeza da unidade; Higiene do paciente; massagem
de conforto; posicdes para exames; transporte do paciente; assisténcia ao doente em fase terminal.
Procedimentos técnicos no auxilio ao diagndstico e tratamentos diversos; sinais vitais, coleta de materiais
para exame. Medicagdo: calculo, vias, diluicdo e dosagens; insulinoterapia. Processo cicatricial e técnicas
de curativos e bandagens; crio terapia e termo terapia. Cuidados de enfermagem em procedimentos
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técnicos especificos; drenagem postural; nebulizacdo; inalacdo; tapotagem; oxigeno terapia; aspiracdo de
secrecdes; sondagens; manobras de ressuscitacdao cardiopulmonar. Conceito de assepsia e antissepsia;
esterilizagdo: métodos fisicos e quimicos; classificagdo das cirurgias segundo o potencial de contaminagao;
controle e prevencao da infeccdo hospitalar; assisténcia de enfermagem na unidade cirurgica. Legislacao
da Saude: Constituicdo Federal de 1988 (Titulo VIII - capitulo Il - Sec¢do 1l); Lei n.2 8.142/1990 e Lei n.2
8.080/1990; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS/1996; Norma Operacional
da Assisténcia a Satde - NOAS - SUS/2001; Lei n2 10.507, de 10 de julho de 2002; Lei 11.350/2006. Decreto
7.508/2011. LEI N° 5.905/73 - Dispde sobre a criacdo dos Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem e
da outras providéncias; LEI N2 7.498/86 - Disp&e sobre a regulamentacdo do exercicio da Enfermagem e da
outras providéncias; DECRETO N2 94.406/87 - Regulamenta a Lei n2 7.498, de 25 de junho de 1986, que
dispGe sobre o exercicio da Enfermagem, e da outras providéncias; LEI N2 8.967/94 - Altera a redacdo do
paragrafo Unico do art. 23 da Lei n2 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispGe sobre a regulamenta¢do do
exercicio da enfermagem e da& outras providéncias; RESOLUCAO COFEN N2311/2007 - Aprova a
Reformulagdo do Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; RESOLUCAO COFEN N2 370/2010 -
Cédigo de Processo Etico-Disciplinar dos Conselhos de Enfermagem.
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ENFERMEIRO

LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS: Compreensdo e interpretacio de texto.
Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Fonética e fonologia. Cargo das classes de palavras. Sintaxe.
Sintaxe da oracdo e do periodo. Semantica. Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica. Pontuacdo.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia. Crase. Coesdo e coeréncia. Elementos de comunica¢do. Fungdes
da linguagem. Figuras de linguagem. Estrutura e formacgao de palavras.

MATEMATICA / RACIONCINIO LOGICO QUANTITATIVO: Operacdes elementares com nimeros inteiros e
fracionarios: adicdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo. Multiplos e divisores.
Equagdes do primeiro e segundo graus e sistemas de equa¢des do primeiro grau. Razao e proporgao:
regra de trés simples, composta, regra de sociedade, divisdo em partes proporcionais. Porcentagens e
juros simples. Geometria plana e espacial. Logica sentencial: propor¢des, argumentacdo, equivaléncias e
negacdes. Quantificadores e diagramas ldgicos. Logica organizacional e ordenagdo. Sequéncias ldgicas.

INFORMATICA BASICA: Internet: navegacdo bdsica, hyperlinks, acesso as paginas eletronicas (URL),
utilizacdo de ferramentas de busca; Servicos Web: transferéncias de arquivos (download e upload);
correio eletrénico (Webmail e programas cliente); ferramentas de bate-papo; Seguranca: conceitos de
virus, spam, certificados de seguranca; acesso a sites seguros. Cuidados e preven¢des; antivirus; AntiSpam;
Hardware: conceitos basicos dos componentes de um computador; dispositivos de entrada e saida; novos
dispositivos de armazenamento; Sistema operacional Windows: conceitos bdsicos de operacdo com
arquivos; pastas; atalhos; Ambientes de Rede: compartilhamento de arquivos em rede; conexdes de rede;
impressdo remota de arquivos; Aplicativos no ambiente Windows: abrir e salvar documentos;
configuracdo do leiaute de pdagina; insercdo de figuras, tabelas e objetos; teclas de atalho; formatacao e
impressdo de arquivos; Editor de texto: conceitos e operagles bdsicas; edicio e formatagdo de
documentos; insercdo de cabecalhos, rodapés e numeragcdo de paginas; uso de estilos de formatacdo;
corretores ortografico e gramatical; protegao de documentos; Editor de planilhas eletrénicas: conceitos e
operacdes bdsicas; conceitos de células, linhas e colunas; elaboracdo de planilhas; cdlculos usando
formulas e fungdes; classificacdo de dados; insercdao de graficos; formatacdo de tabelas; Editor de
apresentagao: operagdes e conceitos bdsicos; formatacdo de apresentagdes; insercdo de slide mestre;
insercdo de figuras e objetos; apresentacao de slides.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica e Legislagio Profissional; Principio, Codigo; Lei e Decreto que
regulamentam o exercicio profissional e os direitos do cliente; Administracdo das Assisténcias de
Enfermagem; Assisténcia de Enfermagem nas doencas infectocontagiosas; Assisténcia de enfermagem
aos pacientes em situagdes clinicas cirdrgicas relativas aos sistemas: cardiovascular, gastrointestinal,
respiratorio, renal, musculoesquelético, neurolégico e enddcrino; atuacdo do enfermeiro no centro
cirdrgico e centro de material e esterilizagdo; atuagdo do enfermeiro na prevencdo e controle de infeccdo
hospitalar; assisténcia da enfermagem na terceira idade; assisténcia da enfermagem em sadde mental;
salde coletiva; programa nacional de imunizacdo; politica nacional de salde; indicadores de saude;
vigilancia sanitdria; saude ocupacional; programas de saude; enfermagem na salde da mulher;
enfermagem na saude da crianca; aleitamento materno; aborto legal; atencdo basica: saude da mulher
(pré-natal, prevencdo de cancer de colo de Utero, prevencdo de cancer de mama, planejamento familiar;
salde da crianga (vigilancia nutricional, imunizacdo, assisténcia as doencas prevalentes na infancia);
controle da tuberculose; eliminacdo da hanseniase; controle da hipertensao arterial; controle da diabetes
melittus; saude bucal. Conhecimento sobre epidemiologia, patologia, diagndstico e profilaxia da malaria,
doencas de chagas, leishmaniose, febre amarela e dengue. Norma Operacional Bésica do Sistema Unico
de Saude (NOB/96) e Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS (NOAS/SUS 01/2001).

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE (LEGISLACAO): Evolucgdo das politicas de satide no Brasil. Lei 8080/90 do
Sistema Unico de Saude (SUS) e 8142/90. Decreto 7.508/11. Principios, diretrizes, estrutura e organizag3o.
Estrutura e funcionamento das instituicdes e suas relagdes com os servicos de saude. Niveis progressivos
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de assisténcia a saude. Direitos dos usudrios do SUS. Participacdo e controle social. A¢cdes e programas do
SUS. Politica Nacional de Humanizacdo (PNH). Legislacdo basica do SUS. Epidemiologia, histdria natural,
promogao de salde, prevenc¢do e protecao de doengas da Vigilancia em salde, e recuperagao da saude.
Indicadores de nivel de saude da populacdo. Incidéncia e prevaléncia das Doencas de notificacdo
compulsdria. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O Pacto pela
saude. Sistema de informacdo em saude e-SUS. Processo de educacdo permanente em saude. NogGes de
planejamento em saude e diagnostico situacional. Estratégias de Saude da Familia- Portaria 2436/17. ESF,
NASF, CAPS-Adulto e CAPS-Infantil. A¢Ges de promogado, prote¢ao e recuperacdo da saude. Estratégia da
Saude da Familia — Portaria 2436/17 e Portaria atual dos Agentes comunitarios — (ACS). Cédigo de Etica

Profissional.
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MEDICO DE ESF

LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS: Compreensdo e interpretacio de texto.
Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Fonética e fonologia. Cargo das classes de palavras. Sintaxe.
Sintaxe da oracdo e do periodo. Semantica. Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica. Pontuacdo.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia. Crase. Coesdo e coeréncia. Elementos de comunica¢do. Fungdes
da linguagem. Figuras de linguagem. Estrutura e formacgao de palavras.

MATEMATICA / RACIONCINIO LOGICO QUANTITATIVO: Operacdes elementares com nimeros inteiros e
fracionarios: adicdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo. Multiplos e divisores.
Equagdes do primeiro e segundo graus e sistemas de equa¢des do primeiro grau. Razao e proporgao:
regra de trés simples, composta, regra de sociedade, divisdo em partes proporcionais. Porcentagens e
juros simples. Geometria plana e espacial. Logica sentencial: propor¢des, argumentacdo, equivaléncias e
negacdes. Quantificadores e diagramas ldgicos. Logica organizacional e ordenagdo. Sequéncias ldgicas.

INFORMATICA BASICA: Internet: navegacdo bdsica, hyperlinks, acesso as paginas eletronicas (URL),
utilizacdo de ferramentas de busca; Servicos Web: transferéncias de arquivos (download e upload);
correio eletrénico (Webmail e programas cliente); ferramentas de bate-papo; Seguranca: conceitos de
virus, spam, certificados de seguranca; acesso a sites seguros. Cuidados e preven¢des; antivirus; AntiSpam;
Hardware: conceitos basicos dos componentes de um computador; dispositivos de entrada e saida; novos
dispositivos de armazenamento; Sistema operacional Windows: conceitos bdsicos de operacdo com
arquivos; pastas; atalhos; Ambientes de Rede: compartilhamento de arquivos em rede; conexdes de rede;
impressdo remota de arquivos; Aplicativos no ambiente Windows: abrir e salvar documentos;
configuracdo do leiaute de pdagina; insercdo de figuras, tabelas e objetos; teclas de atalho; formatacao e
impressdo de arquivos; Editor de texto: conceitos e operagles bdsicas; edicio e formatagdo de
documentos; insercdo de cabecalhos, rodapés e numeragcdo de paginas; uso de estilos de formatacdo;
corretores ortografico e gramatical; protegao de documentos; Editor de planilhas eletrénicas: conceitos e
operacdes bdsicas; conceitos de células, linhas e colunas; elaboracdo de planilhas; cdlculos usando
formulas e fungdes; classificacdo de dados; insercdao de graficos; formatacdo de tabelas; Editor de
apresentagao: operagdes e conceitos bdsicos; formatacdo de apresentagdes; insercdo de slide mestre;
insercdo de figuras e objetos; apresentacao de slides.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Organizacdo do processo de Trabalho na Atencdo Basica: acolhimento,
produgdo de vinculo e responsabilizacdo, clinica ampliada e outros principios da politica nacional de
humanizagdo, Lei 8080/90 e 8142/90. Decreto 7.508/11. Programacdo de acBes e construcdo de agenda
compartilhada e educacdao permanente. Programa Nacional de Imunizagdo. Pré-Natal de Baixo Risco. Rede
Cegonha. Rede de Atencdo Basica, Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo
Basica (PMAQ), Diagndsticos, tratamento e notificagbes compulsérias. Zika Virus, Chikungunya. Febre
Amarela. Dengue. HPV. Doengas Infecciosas e Parasitdrias. A educagdo em saude na atenc¢do domiciliar.
Sistema de informagdo da atencdo basica e-SUS. Nocbes Basicas de Epidemiologia: Vigilancia
epidemioldgica, Indicadores Bdsicos de Saude. Consideracdes Bioldgicas em Medicina Clinica; doencas
causadas por agentes biolégicos e ambientais. Doencas causadas por riscos do meio ambiente e agentes
fisicos e quimicos; Doencas dos sistemas organicos. Fundamentos da Psiquiatria e Doencas
Psicossomaticas: Fundamentos de Geriatria, Fundamentos da Hemoterapia. Fundamentos de
Epidemiologia e Doengas de Motivagao Compulséria. Fundamentos de Saude Publica; Fundamentos de
Pediatria. Emergéncias Médicas: Cardiovasculares, Respiratdrias, Neuroldgicas, Pneumoldgicas dos
disturbios metabdlicos e enddcrinos gastroenterolégicos, das doencas infectocontagiosas, dos estados
alérgicos e dermatolégicos, dos politraumatizados, da Ortopedia, das feridas e queimaduras, da
Ginecologia e Obstetricia, da Urologia, da Oftalmologia e Otorrinolaringologia, intoxicacbes exdgenas.
Saude da familia na busca da humanizacdo e da ética na atencdo a saude. Tratamento de feridas no
domicilio. Controle da dor no domicilio. Intervencdes Médica na internacdo domiciliar e assisténcia
Médica em domicilio. Visitas Domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional. Relacionamento
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Interpessoal. Propedéutica em clinica médica. Prevencdo, nutricdo e doencas nutricionais. Antibidticos,
guimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratério, diagnostico diferencial das
seguintes afec¢Bes: Aparelho digestivo: esofagite, gastrite, ulcera péptica, doenga intestinal inflamatdria e
cirrose hepadtica; Aparelho cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertensao
arterial sistémica. Sistema Hematopoiético: anemias, leucoses e linfomas; Sistema renal: infecgdes do
trato urinario, Aparelho respiratério: pneumonia, bronco pneumonia e DPOC.

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE (LEGISLAGCAO): Evolucdo das politicas de satide no Brasil. Lei 8080/90 do
Sistema Unico de Saude (SUS) e 8142/90. Decreto 7.508/11. Principios, diretrizes, estrutura e organizag3o.
Estrutura e funcionamento das instituicdes e suas relagdes com os servigos de saude. Niveis progressivos
de assisténcia a salude. Direitos dos usudrios do SUS. Participacdo e controle social. A¢Ges e programas do
SUS. Politica Nacional de Humanizagao (PNH). Legislacdo bdsica do SUS. Epidemiologia, histdria natural,
promocado de salde, prevencdo e protecdao de doencas da Vigilancia em salde, e recuperacdo da salde.
Indicadores de nivel de saude da populagdo. Incidéncia e prevaléncia das Doengas de notificacdo
compulsdria. Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O Pacto pela
saude. Sistema de informacdo em salde e-SUS. Processo de educacdo permanente em saude. Nogbes de
planejamento em salde e diagnostico situacional. Estratégias de Saude da Familia- Portaria 2436/17. ESF,
NASF, CAPS-Adulto e CAPS-Infantil. A¢Ges de promocdo, protecdo e recuperagdo da saude. Estratégia da
Saude da Familia — Portaria 2436/17 e Portaria atual dos Agentes comunitarios — (ACS). Cédigo de Etica

Profissional.
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ANEXO 1l
CRONOGRAMA PREVISTO

13/06/2022- Inicio das inscri¢des

24/06/2022— Término das inscri¢cdes

29/06/2022 — Publicacdo do Deferimento/Indeferimento das Inscri¢cdes

06/07/2022 — Convocacdo para a Prova Escrita de Multipla Escolha

10/07/2022 - Realizacdo da Prova Escrita de Multipla Escolha

12/07/2022 - Publica¢do do Gabarito da Prova Escrita de Multipla Escolha

13, 14 e 15/07/2022 — Recursos quanto ao Gabarito da Prova Escrita de Multipla Escolha
20/07/2022 — Publicacdo da resposta quanto aos recursos eventualmente apresentados
22/07/2022 — Publicacdo do resultado da Prova Escrita de Mdltipla Escolha (no SOEM)
25, 26 e 27/07/2022 — Recursos quanto ao resultado da Prova Escrita de Multipla Escolha
29/07/2022 - Publicagdo do resultado quanto aos recursos eventualmente apresentados e do
resultado final e classificatorio (no SOEM)

29/07/2022 — Homologagdo (no SOEM)
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